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■発行日

■発行者

■編 集

令 和 7年 9月 30日
石  橋  商  工  会
会 長 吉 田 宗 ニロコ

企 画 広 報 委 員 会

ご意見・ご要望等のおP□g合わせ先

TEL 5 3-0463Ishibashi

石橋商工会 検索▼ 会員数 令和7年 4月 1日現在 468名 (含賛助)

第
６５

通
常
総
会

去
る
５
月
２３
日

（金
）、
石
橋
商
工
会
第

６５
回
通
常
総
会
が
開
催
さ
れ
ま
し
た
。

会
員
総
数
４５４
名
の
う
ち
、
２８８
名

今
つ
ち
代

理
出
席
者
２４２
人
）
の
皆
様
に
ご
参
加
い
た

だ
き
ま
し
た
。
心
よ
り
御
礼
申
し
上
げ
ま
す
。

吉
田
商
工
会
長
の
挨
拶
の
後
、
会
場
よ

り
議
長
と
し
て
中
川
要

一
氏
が
選
任
さ
れ
、

各
議
案
に
つ
い
て
慎
重
審
議
の
結
果
、
満

場

一
致
で
原
案
通
り
可
決
承
認
さ
れ
盛
会

一異
に
終
了
し
ま
し
た
。
　

　

　

（横
田

記
）

議

事

第
４
号
議
案

第
２
号
議
案

第
３
号
議
案

第
４
号
議
案

第
５
号
議
案

令
和
６
年
度
事
業
報
告
及
び
収
支
決
算
の
承
認
に

つ
い
て

令
和
６
年
度
ア
イ
リ
ス
（多
目
的
）
ホ
ー
ル
事
業
報

告
及
び
特
別
会
計
収
支
決
算
の
承
認
に
つ
い
て

令
租
７
年
度
事
業
計
画
（案
）
及
び
収
支
予
算
（案
）

に
つ
い
て

令
和
７
年
度
ア
イ
リ
ス
（多
目
的
）ホ
ー
ル
事
業
計

画
（案
）
及
び
特
別
会
計
収
支
予
算
（案
）
に
つ
い
て

令
和
７
年
度

一
時
借
入
金
の
限
度
額
に
つ
い
て

H

商工会会員募集中 !

～蘭工会では事事業者の皆様の持続的経営を支援しております～

税務・会計支援………税制に関する事や日々の記帳、決算、申告に関する支援

援

援

険

支

支

保

務

融

済

労

金

共

労働保F食事務組合による雇用、労炎保険の事務に関する支援 (一人親方にも対応)

無担保・無保証人の経営改善資金 (マル経融資)等による資金繰り支援
事業主や従業員の退職金制度、炎害や病気、ケガなどリスクに対応する共済や保険のご紹介

事業引継支援センターとの連携による承継計画策定や税制渚用支援

持続化補助金や経営力向上計画、ものづくり補助金等の申請支援

伴走型小規模事業者支援推進事業を適用した商工会ホームページヘの掲載による販促支援

中小企業診断士などの専門家の紹介 (無料相談含む)

<力[入 金 >  40,000円
<年 会 費 >  個人 42,OOO円  法人 48,OOO円  ※年 2固に分けて徴J又

※ 大型店及び大企業について|よ別途規程による

お電話を頂ければ商工会事業について説明にお伺いいたします

お問い合わせ|よ商工会合53-0463ま でお願いいたします。

・事業承継支援

・補助金申請支援

・販 促 支 援

・専 門 家 派 遣
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８
月
２
日

（土
）
、
し
も
つ
け
サ
マ
ー

フ

ェ
ス
テ
イ
バ
ル
ｉｎ
い
し
ば
し
が
開

催
さ
れ
ま
し
た
。

４６
時
か
ら
商
工
会
青
年
部
が
主
体

と
な

っ
た
サ
マ
デ
イ
し
も
つ
け
、
４８

時
か
ら
実
行
委
員
会
主
催
の
ス
テ
ー

ジ
イ
ベ
ン
ト
、
そ
し
て
花
人
の
打
ち

上
げ
で
す
。
来
場
者
は
延
べ
５
，
００
人
で

し
た
。
花
人
は
ご
協
賛
者
の
皆
様
の

多
大
な
ご
支
援
に
よ
り
約
２
，
０００
発
、
２５

分
間
の
打
ち
上
げ
が
出
来
ま
し
た
。

今
後
も
イ
ベ
ン
ト
等
を
盛
大
に
開
催

で
き
ま
す
よ
う
、
会
員
の
皆
様
の
ご

協
力
を
お
願
い
い
た
し
ま
す
。

（小
堀
　
記
）

ll

嘔作
、
イ

幸
、

ゝ

|

一注

サ
マ
ー
フ

ェ
ス
テ
ィ
バ
ル
、
少
し

雨
が
降
り
お
客
さ
ん
が
減

っ
て
し
ま

う
か
な
ぁ
―
と
思
い
な
が
ら
も
準
備

に
は
い
り
、
天
気
を
心
配
し
な
が
ら

ド
キ
ド
キ
、
そ
ん
な
心
配
は
す
ぐ
な

く
な
り
、
た
く
さ
ん
の
子
供
た
ち
が

並
び
だ
し
み
ん
な

ニ
コ
ニ
コ
と
遊
び

一一

層
Ｆ

ｒ

に
夢
中
。
ス
ー
パ
ー
ボ
ー
ル
す
く
い
、

光
る
お
も
ち

ゃ
と
楽
し
そ
う
。
加
え

て
商

工
会
女
性
部
恒
例
の
焼
き
そ
ば

と
ピ
リ
辛
こ
ん
に
ゃ
く
、
た
い
へ
ん

人
気
で
つ
く
る
そ
ば
か
ら
完
売
！
嬉

し
い
悲
鳴
！
忙
し
い
時
間
も
あ

っ
と

い
う
間
に
終
わ
り
を
迎
え
み
ん
な
嬉

し
い
顔
に
な

っ
て
い
ま
し
た
。

（大
関
　
記
）
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晉存じですか?福祉共済に「生命」保障ができました。

あなたにもしもの事が起こつた時の備えは十分ですか?
家族の生活資金    相続対策資金   お子様の教育資金 事業錢続のための保障

の時の生活資金
●支払手形
●買掛金
●短期借入金
●社長の
年間給与絡銀

などの合計客貞

=事業保障資金

□□□回

曽

い

令和6年慶 16口 550/。

令和5年度 16.920/。

令和4年度 20日 440/。

年 度 函避当率

過去3年間の平均画こ当率 17B97o/。
受け取つた配当金で例えば"・

翰 働

力ll入プラン

契約年齢42 保険年齢*3満6歳～65歳

死亡・薦慶障密共篇金 15000万円(2口 )～6「000万円(12口 )*4
共済期間/掛金払込期間 10年 (自動更新)*5

月払掛金 下記の共済掛金表をこ参照ください

商工会の会員とその家族、会員の従業員
※「生命」保障は、従業員のこ家族はこ加入いただけません力E入者 (契約者)の加入資糖

付加する特約 リビング・三―ズ特約*6/指定代理請求特約半7

「生爺」保障

「生爺」保障の性組み

死

=(羹

霞騒審)驚保険金
(高度l章審給付金l

ご契約 10年 (保険期間と保険料払込期 F口辱は同一 )

配当金

66歳以降に満了を迎えた場合、終身保
険等に無診査で保障継続できます(他保
険カロ入)*8

満期
保険期間満了時およびご契約消滅時にお支払いします。なお、配当金は実績に応じて毎年変動します。霊当金は、ご契約後2年目からつきます。配当金は毎年利怠をつけて機立てておき、

(実績によっては配当金が無い場合もあt,ます。)

吾J安な掛金で配当がこざいます。 詳しくは商工会までお問い合わせください。

編
集
後
記

令
和
七
年
度
も
半
年
が
過
ぎ
、

商
工
会

の
業
務

・
行
事
等
も
各

会
員
、
関
係
各
位
他

の
ご
協
力

を
得

て
順
調
に
進
行
し
て
い
ま

す
。
こ
の
４９
号
も
例
年
通
り
通

常
総
会
、
そ
し
て
サ

マ
ー
フ

ェ

ス
と
掲
載
さ
せ
て
い
た
だ
き
ま

し
た
が
、
皆
さ
ん
の
関
心
は
や

は
り

『花
火
』
で
し
ょ
う
か
Ｐ

編
集
会
議

の
折
、
プ

ロ
ジ

エ

ク
タ
ー
で
大
き
く
映
し
出
さ
れ

た
ス
ナ
ツ
プ
を
見

つ
つ
、
『
ア
レ

が
い
い
』
『こ

っ
ち
の
方
が
‥
芭

と
意
見
百
出
。
撮
影
し
て
く
れ

た
商
工
会
職
員
に
敬
意
を
表
し

つ
つ
、
選
び
抜

い
た
１４
枚
を
載

せ
ま
し
た
。

想

い
出
と
共
に
楽
し
ん
で
い

た
だ
け
ま
し
た
か
‥
う

企
画
広
報
委
員
会

委

員

長

中

川

副
委
員
長
　
小

堀

委

　

員

横

田

委

　

口只

大

関

賢

一

義

美

敏

弘

啓

子
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